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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 16 juin 2025

L’an deux mil vingt-cing, le seize juin, 4 huit heures, le Conseil Municipal de la Commune d’Obsonville, diment convoqué,

Nombre de membres 3 g . s ; N o .
- - s’est réuni au lieu ordinaire de ses séances dans le respect des régles sanitaires actuelles, sous la présidence de Madame
En Présents | Votants BRIDET Héléne, Maire, en session ordinaire.
€Xercice

Présents : M, Hervé COURTOIS, Mme Herminia COUSIN, M. GUINET Nicolas, M. GAY Christian, Mme

11 7 11
BRIDET Lucile, M. HOARAU Philippe, et Mme BRIDET Héléne

Vote Pouvoirs de : Mme GUINET Marie-Cécile 2 M. GUINET Nicolas, Mme DUPONT Maryléne 8 M. HOARAU
A I'unanimité Philippe, Mr APRILE Bernard 4 Mme BRIDET Lucile, et Mr PRUD°"HOMME Grégory & Mr COURTOIS
Pour: 11 Hervé

Contre : 0
Abstention : 0

Secrétaire de séance : Mme COUSIN Herminia

Acte rendu exécutoire aprés dépdt en
sous-préfecture de Fontainebleau
Le : 18/06/2025

Et
Publication ou notification du
18/06/2025

Absence de quorum lors de la séance duAf} avril 2025 3 20h.

Madame le Maire rappelle 4 I’assemblée que les décrets n° 2011-1474 du 8 novembre 2011et n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatifs
aux garanties de protection sociale complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
¢tablissements publics & leur financement instaure 1’obligation pour les collectivités et établissements publics de participer
financiérement aux contrats de protection sociale complémentaire de leurs agents, et leur obligation de choisir soit la labellisation
soit une convention de participation et de participer financiérement & compter du 01 janvier 2025.

Les modalités de mise en ceuvre de cette participation doivent étre fixées par 1’organe délibérant, aprés avis du comité social
territorial.

I1 expose que dans le cadre de la prévoyance maintien de salaire, la modalité dite de la labellisation offre 4 ’agent la liberté de
choix de sa garantie, la liberté de choix du coiit de ’assurance, la liberté de résiliation.

Il apparait donc que la modalité de labellisation parait la plus adaptée au besoin des agents de la collectivité,

Il indique par ailleurs que chaque agent, soit ayant déja souscrit 4 une prévoyance appartenant  la liste labellisée, soit souhaitant y
souscrire, pourra percevoir, sur présentation annuelle d’une attestation délivrée par son assurance attestant de la labellisation du
contrat souscrit, une participation par la collectivité.

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu les Articles 1.452-42 et L 827-1 a L 827-12 du Code général de la fonction publique
Vu le Décret n® 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif & la participation des collectivités territoriales et de leurs établissements

publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents ;

Vu ’ordonnance 2021-175 du 17 février 2021 relative 4 la protection sociale complémentaire dans la fonction publique

Vu le Décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et 4 la participation
obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur financement

Vu I’avis du comité social territorial réuni le 08/04/2025,

Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil municipal, 4 I’'unanimité des membres présents et représentés DECIDE :

1°) de participer au financement des cotisations des agents de la collectivité, a partir du 01/01/2025, de I’établissement pour :

Le risque Prévoyance
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2°) de retenir :
Pour le risque Prévoyance : la labellisation
Pour la mutuelle ; la labellisation

3°) De fixer le montant de la participation financiére pour la prévoyance pour tous les agents en position dactivité sur présentation
annuelle d’une attestation délivrée par la mutuelle attestant de la labellisation du contrat souscrita : 7. € mensuel (la participation
au financement de la complémentaire prévoyance ne pourra, quant a elle, étre inférieure a 20% d'un montant de référence qui est
de 35 €, soit 7 € par agent et par mois.)

De fixer le montant de la participation financiére pour la mutuelle pour tous les agents en position d’activité sur présentation
annuelle d’une attestation délivrée par la mutuelle attestant de la labellisation du contrat souscrit & : 28.75. € mensuel

4°) 1 est précisé que la participation de la collectivité ne peut en aucun cas étre supérieure au codt réel de la cotisation.

5°) De verser la participation financiére (Attention aucun agent ne peut étre exclu) aux agents titulaires et stagiaires de la
Commune, en position d’activité ou détachés aupres de celle-ci (ou celui-ci), travaillant & temps complet, a temps partiel ou a
temps non complet, ainsi qu’aux agents contractuels de droit public et de droit privé en activité, ou bénéficiant d’un congé assimilé
4 une période d’activité.

6°) De choisir les mutuelles labellisées Harmonie Mutuelle et MNT.

PREND L’ENGAGEMENT d’inscrire les crédits nécessaires aux budgets des exercices correspondants.

Délibération votée a Punanimité
Fait et délibéré les jour, mois et an susdits,

Pour extrait conforme au registre des délibérations
A OBSONVILLE
_a Maire, Héléne BRIDET

Délibération rendue exécutoire par publication & compter du : P e 10,
La Maire Informe que la présente délibération peut faire l'objet d'un recours pour excés it Adripiseatit flanis n délai de 2 mois, &
compter de la présente publication —ff



